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1. Uvod

Material vychazi z dokumentu ,,Pravidla rozpo¢tu UTB pro rok 2026 schvaleno dne
13. ledna 2026, dokumentu ,,Rozpis rozpoctu Univerzity Tomase Bati ve Zliné na rok 2026,
ktery byl schvalen na zasedani Akademickeho senatu UTB dne 2. ¢ervna 2026 a dokumentu
,Pravidla rozpoétu Fakulty logistiky a krizového ftizeni UTB ve Zling* schvéaleného
akademickym senatem FLKR dne 23. bfezna 2026. Fakulté logistiky a krizového fizeni byl
timto rozpoétem pfidélen neinvestiéni ptispévek na realizaci akreditovanych studijnich
programi a s nimi spojenou tviirci ¢innost.

Zéakladnim finan¢nim zdrojem Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ (dale jen ,,UTB*) pro
rok 2026 jsou investi¢ni (kapitalové) a neinvesti¢ni piispévky a dotace ze statniho rozpoctu.
Vyznamnou ¢ast téchto zdroju rozdéluje Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy (dale
jen , MSMT*) mezi vefejné vysoké skoly (dale jen ,,VVS*) podle téchto dokumenti:

e Pravidla pro poskytovani piispévku a dotaci vefejnym vysokym Skoldm
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy (déle jen ,,Pravidla poskytovani
prispévki a dotaci®),

e Pravidla poskytovani instituciondlni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace v segmentu vysokych skol v piisobnosti Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy na léta 2021 az 2025 (dale jen ,Pravidla poskytovani
DKRVO*),

e Pravidla pro poskytovani Gc¢elové podpory na specificky vysokoskolsky vyzkum
(déle
jen ,,Pravidla poskytovani SVV*).

Stanoveni vySe pfispévku na instituciondlni financovdni je podminéno splnénim
nékolika dalSich podminek:
e ovéfeni vykona VVS podle SIMS provedeno ze SIMS ke dni 31. 10. 2025,
e pokles prepoctenych studii zapsanych do prvnich ro¢nikli vSech typl studijnich
programtl v souctu nesmi byt vétsi nez 10 %,

primé&ma hodnota KEN pfepoctenych studii zapsanych do prvnich ro¢nik vSech typt
studijnich programti dané VVS neklesne o vice nez 3 % proti referenénim hodnotam
k 31.10. 2017. V ptipadé nedodrzeni uvedenych parametrti bude vyse ptispévku kracena
v souladu s Pravidly pro poskytovani ptispévki a dotaci.

1.1.  Prioritni cile interniho financovani UTB odraZeji zakladni pilife strategickych
materiali na obdobi 21+:

e podpora vSech ¢innosti sméfujicich k vyznamnému zlepSeni hodnoticich indikatort
VaV v ramci Metodiky 25+,

e stabilni, transparentni a efektivni financovani vSech soucasti UTB,

e podpora cilil a aktivit uvedenych v Planu realizace Strategického zdméru Univerzity
Tomase Bati ve Zlin€ na obdobi 21+ pro rok 2026,

e podpora cila a opatieni uvedenych v Programu na podporu strategického tizeni UTB
pro rok 2026,

e podpora vSech cinnosti vedoucich ke zvySeni kvalitativnich parametri vyuky
a vyzkumu realizovanych na UTB,

e podpora kvalitativniho zlepSeni parametri ubytovani studentli a védeckych
pracovnikil (postdoktorandi),

e podpora kvalitativniho zlepSeni stravovani v KMZ,

e financovani celouniverzitnich aktivit.
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1.2

Priority FLKR pro rok 2026

Priority FLKR na rok 2026 vychézeji z Planu realizace Strategického zdméru FLKR

na rok 2026 a zaroven napliuji Strategicky zamér Fakulty logistiky a krizového fizeni
na obdobi 21+. Mezi nejvyznamng&jsi pro rok 2026 patfi:

Inovovat a zkvalithovat studijni programy V intencich aktualnich vystupt
predmétnych védnich obort.

Aktivné podporovat rozvoj kompetenci pracovnikii a studentli v oblasti umélé
inteligence, modernich technologii a pokrocilych pedagogickych metod. Soucasn¢
zavadét progresivni, flexibilni a inovativni formy vyuky, mimo jine formou
implementace vyukovych laboratoii do systému vzdélavani na FLKR UTB, ve Zling
pro efektivni rozvoj dovednosti a kompetenci pro soucasné i budouci vyzvy
21. stoleti.

Podat Zadost o udéleni akreditace doktorského studijniho programu “Strategické
fizeni rizik a bezpeCnosti” v Ceském jazyce a “Strategic Risk and Crisis
Management” v anglickém jazyce.

Implementovat prvky interaktivnich formatd, nové technologie a didaktické ptistupy
pfi vytvareni studijnich opor a materiali ke zkvalitnéni vyuky.

Posilit celkovy meziro¢ni nartst publikaénich vystupti indexovanych ve sledovanych
databazich (zejména WoS a Scopus), vcetné vystupit v ramci QI a Q2 ajejich
citovanost.

Podporovat fakultni projektovou ¢innost s diirazem na ptipravu a realizaci projektt
(narodnich a mezinarodnich) podporovanych z vetejnych prostfedkit a projekta
smluvniho vyzkumu s vyuzitim moderni a pIné funkéni védecko-vyzkumni
infrastruktury.

Vytvoftit podminky pro kvalitni studium v DSP.

Posilovat a rozvijet mezinarodni prostfedi na FLKR, véetné vytvaieni podptirného
zazemi pro zahrani¢ni studenty studujici v anglickych studijnich programech.
Podporovat realizaci vyjezdovych mobilit studenti FLKR a kratkodobych piijezdt
zahrani¢nich studentd.

Podporovat vyjezdové mobility akademickych, neakademickych 1 védeckych
pracovniki FLKR a posilovani piijezdovych mobilit zahrani¢nich pracovniki.
Vytvatet predpoklady a podminky pro zapojeni a dlouhodobégj$i piisobeni
zahrani¢nich pracovnikil na FLKR.

Aktivné prezentovat partnerstvi fakulty spodniky a vefejnou sférou Siroké
vetejnosti.

Realizovat novy kurz celozivotniho vzdé&lavani (dale jen ,,CZV*) v oblasti
Environmentalniho rozvoje.

Rozvijet respektujici a oteviené interni prostiedi FLKR, které podporuje spolupréci
a loajalitu a zajistit standardy bezpecnosti ve vSech jejich rovinach.

Prostfednictvim postupné digitalizace administrativnich a vyukovych procest
zjednodusit jejich organizaci a zlepSit efektivitu.

Dokongit realizaci uprav prostiedi na FLKR v souladu s celkovym designem fakulty.
Napliiovat investini a provozni priority FLKR v souladu s rozvojovymi
a rekonstrukénimi plany UTB a podporovat cile udrzitelnosti.

Posilovat bezpecné¢ a moderni prostiedi fakulty prostiednictvim bezpecnostnich
Opatfeni a zavadéni modernich technologii.
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e PokraCovat v digitalizaci a zefektiviiovani administrativnich, studijnich a fidicich

procesu fakulty.

Vyse pridélenych finan¢nich prostiedkti pro UTB a rok 2026 je uvedena v nasledujici

tabulce spolu se srovnanim s rokem 2025.

Tabulka 1 Pichled dle ukazatela

Finan¢ni Finanéni
e A

V tis. K¢ vV tis. K¢
fixni cast 652 366 630 294
vykonova ¢ast 141 227 140 396
cast spoleCenské poptavky 22 129 0
stipendia doktorandii 26 574 23 937
dotace na ubytovani a stravovani 0 2204
socialni stipendia 314 328
ubytovaci stipendia 27 060 24 834
rozvojové programy MSMT 41 423 38 566
mezinarodni spolupréce 960 879
fond umélecké ¢innosti 12 161 12 135
fond vzdélavaci politiky 4 620 19 419
institucionalni podpora na dlouhodoby koncepcni 164 086 167 434
:i%ze\ll(())\J/é podpora na specificky vysokoskolsky vyzkum 20 584 20 065
Celkem 1113504 1080 491

2.1 DalSi zdroje rozpoctu UTB

Dal$imi zdroji rozpoctu UTB, které nejsou predmétem Rozpisu rozpoctu, jsou

zejména:
Prostiedky programového financovani MSMT.
Projektoveé prostiedky nérodni.
Projektové prostiedky mezinarodni.
Prostiedky z doplitkové ¢innosti.
Vlastni prosttedky UTB.

apod.).

2. Interni rozdéleni prispévkii a dotaci
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Ptispévek na instituciondlni financovéani lze pouzit pouze na uhradu naklada
a investicnich vydaji v souladu suzitim pfispévku na vzdélavaci a tvaréi cinnost.
Nevycerpany zustatek 1ze pirevést do Fondu provoznich prostredka.

2.1 Rozdéleni ukazatele A

Rozd€leni ukazatele A mezi organizacni jednotky je realizovano podle indikatoru
objem. Podle tohoto indikatoru bude mezi organiza¢ni jednotky rozdéleno 100 % ukazatele
A pridélen¢ho UTB.

Organizacni jednotka v tis. K¢ v roce 2026 v tis. K¢ v roce 2025

FT 161 056 155791
FLKR 78 809 76 092
FAI 89 731 86 625
FMK 119 758 115 665
FaME 88 134 85 157
FHS 110 369 106 624
UNI 4 509 4 340
Knihovna 0 0
KMZ 0 0
Celkem 652 366 630 294

2.2 Rozdéleni ukazatele K
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Rozdéleni ukazatele K mezi organizaéni jednotky je realizovano dle indikatoru. Podle
téchto indikatoru jsou mezi organizacni jednotky rozdéleny podily ukazatele K ptidéleného
UTB v jednotlivych ukazatelich podle Pravidel poskytovani ptispévkl a dotaci.

Tabulka 2 Rozdéleni ukazatele K— srovnani rok 2026 a 2025 (v tis. K¢)

Indikéator Rok 2026 Rok 2025

Graduation rate 4 286,8 4 594
Mezinarodni mobility 18,13 28
Absolventi 2 732,44 2731
Indikator VaVv 993,8 876
Externi p¥ijmy VS 146,42 178
Studia v cizim jazyce 0 0
srlazégflln %{)ademlctl a védecti 101071 854
Celkem 9188,3 9261

2.3 Rozdéleni DKRVO

Z DKRVO jsou mezi organizani slozky rozdéleny ob¢ casti, tj. stabiliza¢ni
a motivaéni. Rozd¢€leni stabilizacni slozky DKRVO mezi organiza¢ni jednotky je
realizovano podle indikatoru DKRVO stabilizacni. Rozdéleni motivacni slozZky DKRVO
mezi organizacni jednotky je realizovano podle indikdtoru DKRVO motivacni. VySe
ptidélenych financnich prostfedkl pro rok 2026 je uvedena v nasledujici tabulce, spolu
se srovnanim s rokem 2025, pficemz u DKRVO v rozpisu rozpoctu 2026 je prozatim
pocitano s celkovou ¢astkou ve vysi 98 % roku 2025.

Piidélené prostiedky DKRVO pro FLKR

DKRVO stabilizacni | DKRVO motivacni DKRVO v tis.
v tis. K¢ v tis. K¢é K¢
FLKR (2026) 5080 429 5509
FLKR (2025) 4 699 645 5344
2.4 Ukelova podpora na specificky vysoko$kolsky vyzkum
Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 22. 6. 2026
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Rozhodnutim MSMT byla pro rok 2026 poskytnuta Gcelova podpora na specificky

vysokoskolsky vyzkum pro UTB v celkovém objemu K¢ 20 583,59 tis.

SVV vitis. K¢

FLKR (2026)

635

FLKR (2025)

923

2.5 Piehled interniho rozdéleni finanénich prostiedki

Pro rok 2026 pro FLKR je piidélena finanéni ¢astka dle jednotlivych ukazateld
Vv nésledujici vysi, coz predstavuje 9,30 % (v roce 2025 9,29 %) z celkové pridélené Castky

pro UTB.
Ukazatel A Ukazatel K DKRVO SVV celkem
V tis. K¢ v tis. K¢ vV tis. K¢ V tis. K¢

Rok 2026 78 809 9188 5509 632 94 138

Rok 2025 76 092 9261 5344 923 91 620
3. Financovani celouniverzitnich aktivit
Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 22. 6. 2026
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Pro zabezpeceni celouniverzitnich aktivit nezbytnych pro chod UTB jsou urceny
spole¢né servisni slozky interni fondy, provoz rektoratu, informaéni zdroje a zdroje Stavebni
komise a celouniverzitni Stroje a zafizeni nezatazené do naklada a celouniverzitni projekty.
Celkovy objem prostiedki potiebnych na financovani internich fondt je stanoven na zakladé
vyhodnoceni potfebnosti a adekvatnosti nakladi jednotlivych polozek internich fondii
pro UTB jako celek.

Poloika Celkerrl v tis.
K¢

Dispozi¢ni fond 9526
Fond SVV 0
Fond strategickeho rozvoje 0
Fond projektii 0
Neinvesti¢ni prostfedky Stavebni komise 0
Interni fond komunikace 5200
Prostfedky na zabezpeceni informacnich technologii 8 000
Interni fond rektora 1 600
Prostfedky na pojisténi majetku a osob 2970
Prostfedky na zabezpeceni vybranych celoskolskych ¢innosti 1000
Prostfedky na ¢innost organti UTB a €lenstvi UTB v jinych 1300
organizacich

Interni fond kvestora 500
Jiné — zajisténi zdravotnich prohlidek apod. 200
Zustatek internich fonda z pfedchazejiciho roku -7 500
Celkem 22 796

Prispévky na akreditované studijni programy, které jsou uskute¢iiovany na Fakulté
logistiky a krizového ftizeni, jsou kraceny o odvody na financovani celoskolskych ¢innosti
a fondu:
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Tabulka 3 Piehled odvodi FLKR na financovani celouniverzitnich ¢innosti a fondtt UTB

Polovka Odvody rok 2026 | Odvody rok 2025
(v tis. K¢) (v tis. K¢)
Odvod — interni fondy 2132 2833
Odvod — informacni zdroje 2 826 2570
Odvod — provoz rektoratu 7144 5914
Odvod — celouniverzitni zdroje 4675 4272
Odvody celkem 16 777 15589

Celkové odvody FLKR na

financovani celouniverzitnich ¢innosti a fondu UTB

predstavuji ¢astku 16 777 tis. K&, coz ¢ini 9,35 procenta (v roce 2025 8,93) z celkovych
odvodt na celouniverzitni aktivity.

4. Rozdéleni prispévku na akreditované studijni programy FLKR UTB
ve Zliné€ na rok 2026

Celkova &astka na realizaci akreditovanych studijnich programti FKLR je tvofena
disponibilnimi prostiedky A + K, snizenymi o odvody na celouniverzitni ¢innosti.

Tabulka 4 Rozpis zakladniho piispévku na realizaci akreditovanych studijnich programa

FLKR v roce 2026

Celkem odvod Disponibilni hodnota
Piispévek pro FLKR z prispévku na prispévku na realizaci
v tis. K¢& studijni programy | akreditovanych studijnich
v tis. K¢ programu V tis. K¢
Rok 2026 87 997 16 777 71220
Rok 2025 85 353 15589 69 764

Disponibilni hodnota pfispévku na realizaci akreditovanych studijnich programi,

kraceny o odvody na celouniverzitni vydaje v roce 2026 ¢ini 71 220 tis. K¢ (v roce 2025
Cinil ptispévek 69 764 tis. K¢).

Tabulka 5 Disponibilni hodnota piispévku v roce 2026 v¢. SVV a DKRVO

Specificky Dlouhodoby
Disponibilni hodnota prispévku P . y , ., y .
. . , vysokoskolsky | koncepéni rozvoj Celkem
na realizaci akreditovanych . , ’ .
., .. . vyzkum vyzkumné v tis. K¢
studijnich programu Vv tis. K¢ . .
v tis. K¢ organizace
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v tis. K¢

Rok 2026 71220 632 5509 77 361

Rok 2025 69 764 923 5344 76 031

Dale byly pfid€leny neinvesti¢ni prostredky z ptispévki a dotaci na rok 2026, polozky
Specificky vysokoskolsky vyzkum 632 tis. K¢ a podpora Dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace ve vysi 5 509 tis. K&, celkem 77 361 tis. K¢.

Pii rozdéleni ptispévku na akreditované studijni programy pro Fakultu logistiky

a krizového fizeni se postupuje v souladu se schvalenymi dokumenty.

Tabulka 6 Rozdéleni planovanych nakladtt FLKR UTB ve Zliné na rok 2026

Syn’t gticky Nakladovy druh a oznaceni 2N r0k,2026
ucet v K¢
501 Spotieba materidlu 5000 000,00
502 Spotieba energie 2 500 000,00
511 Opravy a udrzovani 1 500 000,00
512 Cestovné zaméstnancti 800 000,00
513 Néklady na reprezentaci 5 000,00
518 Ostatni sluzby (posStovni poplatky, telefony, rozhlas) 200 000,00
518 Ostatni sluzby (najemné, uklid, odvoz odpadkd, stocné...) 6 500 000,00
521 Mzdoveé néklady 37 000 000,00
524 Zakonné zdravotni pojisténi 3 330 000,00
524 Zakonné socialni pojisténi 9 200 000,00
549 Ostatni zakonné pojisténi (Kooperativa) 160 000,00
527 Z&k. soc. naklady-stravovani, pitny rezim, socialni fond 400 000,00
530 Ostatni dan¢ a poplatky 50 000,00
545 Kurzové ztraty 250 000,00
546 Dary 10 000,00
9| yrovnint. popatky,nihradn pinéntr 50 000,00
591 Dan z pfijmi - ro¢ni predpis 20 000,00
710 Mezifakultni vyuka 2 500 000,00
041 Investice* 1745 000,00
Celkem 71 220 000,00
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* pokud ¢astka nebude dostacujici, bude dalsi ptevod z Fondu provoznich prostiedki

Tabulka 7 Rozdéleni planovanych spoleénych nakladtit FLKR UTB ve Zlin& na rok 2026

21001 spole¢né naklady Vybrané polozky nakladi plan 2026 v K¢
spotieba materialu 2 670 000,00
spotieba energie 2 500 000,00
opravy, servis, sluzebni vozidlo 300 000,00
opravy a udrzba 1200 000,00
ostatni sluzby 6 700 000,00
cestovné 470 000,00
mezifakultni pedagogicka spoluprace 2 500 000,00

V ramci pridéleni finan¢nich prostiedkl na tstavy jsou ¢astky za jednotlivé druhy
naklad, mimo osobnich nakladd, ptidéleny pausalni ¢astkou na jednoho zaméstnance
ve vysi:

Spotieba materidlu (kancelaiské potieby, literatura, aj.) 5 000,00 K¢
Cestovné 5 000,00 K¢
Odmény 25 000,00 K¢

Castky na osobni néklady jsou stanoveny Mzdovym piedpisem UTB v&. viech zmén
a vnitinich norem FLKR. Osobni naklady jsou mandatornim vydajem.
Vychozi pocet zaméstnanct dle jednotlivych tustavii a oddéleni pro stanoveni pausalni
¢astky na jednotlivé druhy naklada k 1. 6. 2026 je nasledujici:

21130 Ustav logistiky 11 zamé&stnanci
21140 Ustav krizového fizeni 1 zaméstnanec
21160 Ustav environmentalni bezpe¢nosti 10 zaméstnanci
21180 Ustav ochrany obyvatelstva 15 zaméstnancii
21190 Ustav bezpeénosti spolecnosti 12 zaméstnanci
21810 Ekonomické oddéleni 6 zamé&stnancl
21901 Dékanat 9 zaméstnancl
21902 Studijni oddéleni 2 zaméstnanci

Tabulka 8 Rozdéleni planovanych nakladi dle ustavii FLKR UTB ve Zliné na rok 2026

21130 Ustav logistiky Vybrané polozky nakladi plan 2026 v K&
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spotieba materialu

55 000,00

Celkem pfidélena ¢astka

cestovné 55 000,00

odmény 275 000,00

Celkem néaklady 385 000,00

Celkem pridé€lena Castka 385 000,00
21140 Ustav krizového Fizeni Vybrané polozky nakladi plén 2026 v K&

spotifeba materialu 5 000,00

cestovné 5 000,00

odmény 25 000,00

Celkem néaklady 35 000,00

Celkem pridé€lena Castka 35 000,00
21160 Ustav envir. bezpeé&nosti Vybrané polozKky naklada plan 2026 v K¢

spotieba materialu 50 000,00

cestovné 50 000,00

odmény 250 000,00

Celkem néaklady 350 000,00

Celkem pfidé€lena castka 350 000,00
21180 Ustav ochrany obyvatelstva | Vybrané polozky nékladi plan 2026 v K&

spotieba materidlu 75 000,00

cestovné 75 000,00

odmény 375 000,00

Celkem néklady 525 000,00

Celkem ptidé€lend ¢astka 525 000,00
21190 Ustav bezpe&nosti spole¢nosti | Vybrané polozky nakladi plan 2026 v K¢&

spotieba materidlu 60 000,00

cestovné 60 000,00

odmény 300 000,00

Celkem néklady 420 000,00

420 000,00

Tabulka 9 Rozdéleni planovanych nakladi oddéleni FLKR UTB ve Zliné pro rok 2026

21810 Ekonomické oddéleni Vybrané polozky nakladi plan 2026 v K¢
Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 22. 6. 2026
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spotieba materialu

60 000,00

cestovné 30 000,00
odmény 150 000,00
Celkem néklady 240 000,00
Celkem ptidélena ¢astka 240 000,00

21901 Oddéleni dékana

Vybrané polozky nakladi

plan 2026 v K¢

spotieba materialu 150 000,00
cestovné 40 000,00
odmény 225 000,00
Celkem naklady 415 000,00
Celkem ptid¢lena Castka 415 000,00

21902 Studijni oddéleni

Vybrané polozky nakladi

plan 2026 v K¢

Celkem pfid¢€lend castka

spotieba materialu 50 000,00

cestovné 10 000,00

odmény 50 000,00

Celkem néaklady 110 000,00
110 000,00

Tabulka 10 Finanéni prostiedky ve Fondu provoznich prostiedki k 31. 12. 2025

Stav k v tis. K¢
31.12. 2022 73 323
31.12. 2023 70 463
31.12. 2024 83 668
31.12. 2025 93993

Stav na fondu provoznich prostiedkt k 31. 12. 2025 ptedstavoval vysi 93 993 tis. K¢.
Za rok 2025 doslo k tspote nakladi ve vysi 10 325 tis. K&

5. Dotace na védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a dalSi tviir¢i ¢innost

5.1. Utelova podpora na specificky vysoko$kolsky vyzkum v roce 2026

Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 22. 6. 2026

Schvdleno AS FLKR dne
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Rozdé€leni bylo provedeno podle interniho indikatoru SVV. Interné rozdélovanych

finan¢ni objem v ramci UTB je 20 584 tis. K¢.

Piidélené prostfedky pro FLKR na rok 2026 K& jsou ve vysi 632 tis. K&, coz

ptredstavuje 3,07 % celkového piispévku UTB.

5.2 Institucionalni podpora na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace

v roce 2026 (DKRVO)

Finan¢ni prostiedky institucionalni podpory vyzkumu, experimentalniho vyvoje
a inovaci byly FLKR ptidéleny v roce 2026 ve vysi 5 509 tis. K& Z toho min. 1 653 tis. K¢
je uréeno k podpoie definovanych ¢innosti dle pravidel, coz predstavuje zejména:

systému kariérniho ristu akademickych a védeckych pracovnikd,
systémovych opatfeni pro podporu kvalitniho vyzkumu,

podpory mezinarodni spoluprace a projekti mezindrodni spoluprace,
udrzeni a podpory excelentnich vyzkumnik,

naplilovani internich a narodnich strategii a oblasti lidskych zdroju,
podpory fizeného tymového vyzkumu v excelentnich smérech.

Interni projekty musi byt vsouladu scili strategickych materialac UTB
nebo obdobnych materialti na fakultni irovni a musi byt vyéerpano na organizacni jednotce
min. 30 % ze vSech piidélenych prostfedkit DKRVO.

Interni pouziti prostfedku se fidi nésledujicim pravidlem:

e projekty schvaluje rektor,

e projekty budou evidovany na samostatnych SPP prvcich. Cerpani na téchto SPP
prvcich je mozné 1 pied schvalenim projektu rektorem, ale pouze za predpokladu, Ze
Vv piipad€ neschvéleni projektu rektorem nebudou naklady pieuctovany, zlstanou
ve zdroji DKRVO jako dalsi fakultni podpora védeckych projektd nad ramec povinnych

30 %.

e projekty mohou byt i viceleté, max. doba realizace do konce roku 2028,

e soucast musi predlozit projekty ke schvaleni rektorovi nejpozdéji do 2 meésict
od schvaleni Rozpisu rozpoc¢tu UTB, nejpozdéji vsak do 31. 3. 2026. Pokud soucast
nepiedlozi projekty v poZadovaném objemu do 31. 3. 2026, budou ptidélené prostredky
v daném objemu pievedeny do interniho Fondu strategického rozvoje.

Tabulka 11 Finanéni prostfedky piidélené na DKRVO pro rok 2026

Celkem pridélené prostredky v tis. K¢

Z toho: minimalni podpora definovanych
¢innosti dle pravidel v tis. K¢

Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 22. 6. 2026

Schvdleno AS FLKR dne
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5509 1653

DKRVO stabiliza¢ni V tis. K¢ DKRVO motivacni V tis. K¢

5080 429

DKRVO stabiliza¢ni je slozen ze dvou dil¢ich Casti, a to indikatoru DKRVO2025R,
ktery je vypocten jako podil soucésti na ukazateli DKRVO pftidéleny Rozpisem rozpoctu
UTB ve Zliné v roce 2025 v ramci vSech soucasti a indikatoru pocet pracovnikii s vahami
9:1. Podle tohoto indikatoru bude mezi soucasti rozdéleno 100 % stabilizacni ¢asti DKRVO.

Indikator DKRVO motivaéni je slozen ze ¢tyf dil¢ich ¢asti, a to indikatoru publikace,
indikéatoru citace, indikatoru vysledky projektd a indikatoru vysledky M1 s vahami

7:1,25:3:2 Podle tohoto indikatoru bude mezi soucasti rozdéleno 100 % motivacni ¢asti
DKRVO.

6. Fondy v roce 2026

Podle platnych piedpisi vytvaii FLKR na rok 2026 stipendijni fond, fond provoznich
prostfedkli a fond ucelové uréenych prostiedki. FLKR UTB ve Zlin¢ méa na rok 2026
prevedeny do téchto fondid nize uvedené zustatky.

Tabulka12  Vychozi stav fondit FLKR UTB ve Zling k 1. lednu 2026 tvofeny jejich
disponibilnimi zistatky zachycenymi ucetnictvim k 31. 12. 2025

Vychozi stav pro
Polozka

rok 2026 tis. K¢
Fond odmén 0
Stipendijni fond 1635
Fond provoznich prostredkii 93993
Fond socialni 0
Fond ucelové ur¢enych prostredkt 231

7. Zasady hospodareni s finan¢nimi prostiredky v roce 2026

Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 22. 6. 2026
Schvdleno AS FLKR dne str. 16 / 17



Prosttedky ze statniho rozpoctu se pouzivaji na financovani ¢innosti, pro které byla
FLKR zfizena (tj. poskytnuty bézny ptispévek lze pouzit na thradu vSech provoznich
nakladi spojenych s Cinnosti, pro které byla FLKR zfizena).

Finan¢nimi disponenty (pfikazci operace) ndkladovych stiedisek a pracovist’ jsou
feditelé ustavi, eventualné v dob¢ jejich neptitomnosti jednotlivi z&stupci.

Finan¢ni disponenti odpovidaji za maximalni efektivnost, hospodarnost a ucelné
vynakladani finan¢nich prostredkii. Za hospodafeni FLKR UTB ve Zlin¢ odpovida dékanka
fakulty a tajemnice.
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