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1. Uvod

Material vychazi z dokumentu ,,Pravidla rozpoc¢tu UTB pro rok 2023 schvaleno dne 10.
ledna 2023, dokumentu ,,Rozpis rozpo¢tu Univerzity Tomase Bati ve Zlin¢ na rok 2023,
ktery byl schvalen na zasedani Akademického senatu UTB dne 21. tinora 2023 a dokumentu
»~Pravidla rozpo¢tu Fakulty logistiky a krizového fizeni UTB ve Zliné* schvaleného
akademickym senatem FLKR dne 20. bfezna 2023. Fakulté logistiky a krizového ¥izeni byl
timto rozpoCtem piidélen neinvesticni pifispévek na realizaci akreditovanych studijnich
programi a s nimi spojenou tviirci ¢innost.

1.1. Priority interniho financovani UTB pro rok 2023

v" podpora vSech ¢innosti sméfujicich k vyznamnému zlepSeni hodnoticich indikatort
VaV v ramci Metodiky 17+,

v' stabilni, transparentni a efektivni financovani vSech soucasti UTB,

v" podpora cili a aktivit uvedenych v Planu realizace Strategického zdméru Univerzity
Tomase Bati ve Zlin€ na obdobi 21+ pro rok 2023,

v podpora cili a opatfeni uvedenych v Programu na podporu rozvoje strategického
tizeni UTB pro rok 2023,

v podpora vSech ¢innosti vedoucich ke zvySeni kvalitativnich parametrii vyuky a
vyzkumu realizovanych na UTB,

v podpora kvalitativniho zlepSeni parametri ubytovani studenti a védeckych
pracovniki (postdoktorandi),

v" financovani celouniverzitnich aktivit.

1.2. Vypo&tova zikladna pro rozdéleni piispévki a dotaci VVS na rok 2023

Vypoétova zakladna pro rozdéleni piispévki a dotaci VVS na rok 2023 vychazi z materialu
Odboru podpory védy a vysokého Skolstvi Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy
(dale jen ,MSMT*) , Rozpis rozpoétu vysokych kol pro rok 2023, distribuovaného spolu
se zdrojovymi daty elektronicky dne 1. tinora 2023.

Tabulka 1 Vypoétova zékladna pro rozdéleni piispévki a dotaci VVS na rok 2023

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
v K¢ v K¢ v K¢ v K¢
Primérny normativ 49 174 47 309 48 342 49 424
Ubytovaci stipendium 5400 5400 5400 5400
Socialni stipendium (mésicne) 3 650 3 800 4050 4 325
Dotace na 1 teplé jidlo pro student 17,95 17,95 17,95 17,95

2. Financni zdroje

Nabyvaci tituly piispévki a dotaci vychazi zejména z dokumenti MSMT o financovani
VVS uvetejnénych na webu MSMT a nasledné vydanych Rozhodnuti MSMT o poskytnuti

finan¢nich prostiedka.
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2.1. Prispévek na realizaci akreditovanych studijnich programi a s nimi spojenou
tvirdi ¢innost

Pro rok 2023 MSMT nastavilo podil z finanéniho objemu fixni ¢asti institucionalniho

financovani (rozpoc¢tovy okruh I. ukazatel A) pro UTB na 3,1625 %.

Vedle tohoto piispévku poskytlo MSMT z ukazatele F piispévek na navy$ené naklady na

energie ve vysi 24 046 tis. K¢.

Podil UTB na vykonové ¢asti RO 1. (ukazatel K) pro rok 2023 je 2,7 %, v roce 2022 byl

podil 2, %, v roce 2020 pak 2,5722.

Tabulka 2 Piehled dle ukazateld v jednotlivych létech

Finan¢ni Finan¢ni Finanéni
Ukazatel prispévek pro prispévek prispévek pro
rok 2021 v tis. pro rok 2022 rok 2023 v tis.
K¢ vV tis. K¢ K¢
Fixni ¢ast 550 121 568 152 568 152
Vykonova ¢ast 86 901 90 357 98 173
Podpora pedagogickych studijnich 3 443 3495 3346
programil
Podpora programi FAI 456 462 421
Prispévek z Fondu umeélecké Cinnosti 6 852 5780 5471
Prispévek na naklady na energie 24 048
Celkem 647 773 668 246 699 611

Prispévek a dotace byly stanoveny podle materialu ,,Pravidla pro poskytovani ptispévku
a dotaci vefejnym Skolam Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy* ¢.j MSMT-
1468/2023-2, vydaného dne 1. tinora 2023, ktera bude MSMT uplatiovat pii aplikaci
zakona.

Poskytnuti pfispévku na instituciondlni financovani je v Pravidlech ministerstva dale
podminéno splnénim dalSich podminek:

v pokles piepoctenych studii zapsanych do prvnich roénikia vSech typt studijnich
programu v souctu nesmi byt vétsi nez 10 %;

v' primérna hodnota KEN piepoctenych studii zapsanych do prvnich roéniki vsech
typt studijnich programii dané VVS neklesne o vice nez 3 % proti referenénim
hodnotam k 31. 10. 2017. Jinak miiZe byt pfispévek piimétené kracen. Pro finan¢ni
rok 2023 UTB uvedené podminky splnila.

Pro rok 2023 MSMT nastavilo podil z finan¢niho objemu fixni ¢asti institucionalniho
financovani (rozpoc¢tovy okruh I ukazatel A) pro UTB na 3,1625 %.
Meziro¢ni navyseni prostiedki na institucionalni financovani je 0 2,86 %.
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2.2. Institucionalni podpora na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace

Rozhodnutim MSMT byla pro rok 2023 poskytnuta institucionalni podpora na DKRVO za
vysledky védy a vyzkumu pro UTB zalohove 142 495 tis. K¢, celkem lze oCekavat podpora
minimalné v loniské vysi, tj. 154 286 441 K¢.

2.3.U¢elova podpora na specificky vysokoskolsky vyzkum

Rozhodnutim MSMT byla pro rok 2023 poskytnuta Gcelovd podpora na specificky
vysokoskolsky vyzkum pro UTB v celkovém objemu K¢ 21 758 000,00.

2.4. Prispévky a dotace pro UTB mimo programové financovani na rok 2023
V tabulce jsou pro rok 2023 uvedeny aktualni hodnoty u téch polozek, kde jiz byla stanovena

jejich hodnota.

Tabulka 3 Prispévky a dotace pro rok 2023

e Neinvesti¢ni piispévek nebo
Ukazatel Prispévek nebo dotace dotace pro rok 2023 v tis. K¢

Institucionalni financovani RO I. celkem 675 563
Z toho: Fixni ¢ast financovani studii 568 152

K Z toho: V’ykronova ¢ast institucionalniho 98 173
financovani

P Z toho: podpora spole¢enskych priorit 3767
% toho:.prlspevek z Fondu umélecké 5471
¢innosti

c Stlp?l’l(?.lum pro stuiienty doktorskych 29 950
studijnich programi

F Vzdélavaci projekty (U3V 830

F Prispévek na naklady na energie 24048
Podpora financovani zvySenych naklada

F souvisejicich se studium studentt se 4124
specifickymi potfebami
Program na podporu strategického fizeni

I w L 37793
(dfive Institucionalni program)

I Centralizované rozvojové programy 4112
Ucelova podpora na specificky

« A 21 758
vysokoskolsky vyzkum
Institucionalni podpora na dlouhodoby
Y . . . 142 495

koncepcni rozvoj vyzkumné organizace

j Dotace na ubytovani a stravovani 2205
studentl

ul Prisp&vek na ubytovaci stipendia 21 146

S Socialni stipendia studenti 333
Celkem UTB 957 357
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2.5.Vykonové indikatory
Z hlediska vykonovych indikétori je hodnocen:
indikator publikace,
indikator VaV pro ukazatel K,
indikétor Citace,
indikator Vysledku projekti,
indikator DKRVO motivaéni,
indikator DKRVO stimula¢ni,
indikator SVV.

AANENENENENEN

Tabulka 4 Jednotlivé hodnoty vykonovych indikatort za FLKR, srovnani rok 2022 a 2023

Procentni vyjadieni Procentni vyjadieni
Indikator Z celouniverzitniho Z celouniverzitniho

hodnoceni 2022 hodnoceni 2023
Indikator Publikace 2,117 1,8804
Indikéator VaV pro ukazatel K 1,506 1,5503
Indikator Citace 0,9984 1,1222
indikator Vysledku projektt 3,2309 41174
Indikator DKRVO motivacni 2,0235 3,6553
Indikator DKRVO stimulaéni 0,0678
Indikator SVV 2,926 3,1946

Z vyse uvedené tabulky je ziejmé, ze FLKR dosahuje v téméf viech vykonovych ukazatelich
V procentnim vyjadieni navysSeni proti loiiskému roku mimo indikéator Publikace.

3. Interni rozdéleni prispévka a dotaci

Piispévek na institucionalni financovani Ize pouZit pouze na thradu nakladi a investi¢nich
vydaju v souladu s uzitim ptispévku na vzdélavaci a tvuréi ¢innost. Nevycerpany zistatek
1ze ptevést do Fondu provoznich prostiedki.

3.1. Prispévek na fixni ¢ast institucionalniho financovani

Algoritmus interniho rozd¢leni institucionalniho financovani (ukazatel A) je stanoven
Pravidly rozpoc¢tu UTB pro rok 2023. Podil FLKR pfedstavuje 12,046 procenta v realné
Castce K¢ 70 388 tis.

3.2. Prispévek na vykonovou ¢ast institucionalniho financovani

Rozdéleni ptispévku poukdzaného UTB na vykonovou ¢ast institucionalniho financovani je
provedeno algoritmem shodnym, jaky pouzilo MSMT pro rozdéleni celkovych prostiedki
mezi jednotlivé VVS. Pro vypocet jsou pouzity vyhradné indikatory vysokych skol uvedené
v materidlu Pravidla rozpo¢tu UTB pro rok 2023.
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Tabulka 5 Rozdé€leni ptispévku dle jednotlivych indikatorti za vykonovou ¢ast
institucionalniho financovani — srovnani rok 2022 a 2023 (v tis. K¢)

Indikator Rok 2022 Rok 2023
Graduation rate 2838 3145
Mezinarodni mobility 188 79
Zaméstnanost absolventti 1791 2021
Indikator VaV 317 366
Externi pifjmy VS 27 114
Studia v cizim jazyce 0 0
Cizinci (akademicti a védecti pracovnici) 602 615
Celkem 5763 6 349

Celkovy ptispévek za vykonovou ¢ast instituciondlniho financovani v ramci UTB ¢&ini
98 173 tis. K¢&. Fakulta dosahla na ¢astku 6 349 tis. K&. Podil FLKR ptedstavuje 6,467
procenta z celkové castky.

3.3. Souhrnny institucionalni pfispévek pro FLKR

Celkovy piispévek na realizaci akreditovanych studijnich programit na FLKR v roce 2023
(v tis. K¢)

Piispévek na fixni ¢ast institucionalniho financovani 70 388
Piispévek za vykonovou ¢ast institucionalniho financovani 6 349
Celkem 76 737

4. Financovani celouniverzitnich aktivit

Pro zabezpeceni celouniverzitnich aktivit nezbytnych pro chod UTB jsou uréeny spolecné
servisni sloZky (interni fondy a provoz rektoratu), informacni zdroje a kapitalové univerzitni
zdroje.

Interni fondy ptedstavuji:

v' neinvesti¢ni prostiedky stavebni komise,
v" interni fond komunikace,
v' prostiedky na zabezpeceni informa¢nich technologii,
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interni fond rektora,

prostredky na pojisténi majetku a osob,

prostiedky na zabezpeceni vybranych celoskolskych ¢innosti,

prostiedky na ¢innost organtt UTB a ¢lenstvi UTB v jinych organizacich,
interni fond (finan¢ni rezerva) kvestora.

ANANENENRN

Ptispévky na akreditované studijni programy, které jsou uskuteciiovany na Fakulté logistiky
a krizového fizeni, jsou kradceny o odvody na financovani celoskolskych ¢innosti a fondi:

Tabulka 6 Piehled odvodi FLKR na financovéni celouniverzitnich &innosti a fondd UTB

Odvody Odvody
Polozka rok 2022 rok 2023
(v tis. K¢) (v tis. K¢)
Odvod — interni fondy 2 069 2 255
Odvod — informacni zdroje 2194 2410
Odvod — provoz rektoratu 5524 5414
Odv_od — celouniverzitni 4594 4 654
zdroje
Odvody celkem 14 381 14 733

Celkové odvody FLKR na financovéni celouniverzitnich &innosti a fondit UTB piedstavuji
castku 14 733 tis. K¢, coz ¢ini 9,125 procenta z celkovych odvodii na celouniverzitni
aktivity.

5. Rozdéleni prispévku na akreditované studijni programy FLKR UTB
ve Zliné na rok 2023

Celkova ¢astka na realizaci akreditovanych studijnich programti FKLR je tvofena
disponibilnimi prostfedky A + K, snizenymi o odvody na celouniverzitni ¢innosti.

Tabulka 7 Rozpis zakladniho ptispévku na realizaci akreditovanych studijnich programui
FLKR v roce 2023

Piispévek pro FLKR v tis.
K¢

Celkem odvod z p¥ispévku
na studijni programy v tis.
K¢

Disponibilni hodnota
prispévku na realizaci
akreditovanych studijnich
programii V tis. K¢

76 737

14 733

62 004

Disponibilni hodnota pfispévku na realizaci akreditovanych studijnich programti, ptispévek
propocteny na zaklade tzv. efektivniho poctu studentd kraceny o odvody na celouniverzitni

vydaje v roce 2023 ¢ini 62 004 tis. K¢.
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Tabulka 7 Disponibilni hodnota ptispévku v roce 2023 v¢. SVV a DKRVO

Disponibilni hodnota ’ z Dlouhodoby
% Specificky ., .
prispévku na ~ ¢ koncep¢ni rozvoj
" vysokoskolsky , . Celkem
realizaci . vyzkumné . e
- . vyzkum : Vv tis. K¢
akreditovanych . - organizace
—_ . Vv tis. K¢ . «
studijnich programi Vv tis. K¢
v tis. K&
62 004 686 3504 66 194

Dale byly pfidéleny neinvesticni prostiedky z pfispévkl a dotaci na rok 2023, polozky
Specificky vysokoskolsky vyzkum 686 tis. K¢ a podpora Dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace ve vysi 3 504 tis. K¢, celkem 66 194 tis. K¢.

Pti rozdéleni prispévku na akreditované studijni programy pro Fakultu logistiky a krizového
fizeni se postupuje v souladu se schvalenymi dokumenty.

Tabulka 8 Rozdgleni planovanych celofakultnich nakladt FLKR UTB ve Zlin& na rok 2023

Syn’t ?ﬁCk},’ Nakladovy druh a oznaceni Rlan mk,2023
ucet v K¢
501 Spotieba materialu 3480 000,00
502 Spotfeba energie 2 250 000,00
511 Opravy a udrzovani 250 000,00
512 Cestovné zaméstnancu 445 000,00
513 Naklady na reprezentaci 10 000,00
518 Ostatni sluzby (postovni poplatky, telefony, rozhlas) 115 200,00
518 Ostatni sluzby (najemné, uklid, odvoz odpadki, sto¢né...) 11 000 000,00
521 Mzdové naklady 30 538 000,00
524 Zakonné zdravotni pojisténi 2 748420,00
524 Zakonné socialni pojisténi 7573 424,00
549 Ostatni zakonné pojisténi (Kooperativa) 128 260,00
527 Zak. soc. naklady-stravovani, pitny rezim 250 000,00
530 Ostatni dan¢ a poplatky 10 000,00
545 Kurzové ztraty 10 000,00
546 Dary 10 000,00
A 5000
591 Dai z ptijmi - rocni piedpis 100 000,00
710 Mezifakultni vyuka 2 000 000,00
041 Investice* 1 035 696,00
Celkem 62 004 000,00

* dalsi ¢astka na polozku investice bude ¢erpana z Fondu provoznich prostredki
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Tabulka 9 Rozdéleni planovanych spole¢nych nakladt FLKR UTB ve Zliné na rok 2022

21001 spolecné naklady Vybrané polozky nakladi Zhy 202?{;
spotieba materialu 3 000 000,00
spotieba energie 2 250 000,00
opravy, servis, sluzebni vozidlo 50 000,00
opravy a udrzba 200 000,00
naklady na spoje 60 000,00
ostatni sluzby 5300 000,00
cestovné 150 000,00
mzdové naklady, dohody, priplatky 2 415 000,00
odmény 2 000 000,00
mezifakultni spoluprace 2 000 000,00

V ramci pfidéleni finan¢nich prostfedkil na ustavy jsou ¢astky za jednotlivé druhy naklada,
mimo osobnich nékladi, pridéleny pausalni ¢astkou na jednoho zaméstnance ve vysi:

Spotieba materidlu a nakup literatury

Spotieba kancelarskych potieb
Nékup drobného majetku
Naklady na spoje

Cestovné

Ostatni sluzby

Odmény

2 000,00 K¢
2 000,00 K¢
1 000,00 K¢
1 200,00 K¢
5 000,00 K¢
5 000,00 K¢
12 000,00 K¢

Céstky na osobni naklady jsou stanoveny Mzdovym piedpisem UTB vé. viech zmén

a vnitinich norem FLKR.

Vychozi pocet zaméstnancii dle jednotlivych tstavli a oddéleni pro stanoveni pausalni
castky na jednotlivé druhy naklada k 31. 3. 2023 je nasledujici:

21130 Ustav logistiky
21140 Ustav krizového fizeni

21160 I:Jstav environmentalni bezpecnosti
21180 Ustav ochrany obyvatelstva

21810 Ekonomické oddéleni
21901 Dékanat
21902 Studijni oddéleni

8 zamestnanci
12 zaméstnancu
11 zaméstnanct
15 zaméstnanci

5 zaméstnancu

6 zaméstnanci

2 zameéstnanci

Tabulka 10 Rozdéleni planovanych nakladi dle ustavit FLKR UTB ve Zling na rok 2023

21130 Ustav logistiky Vybrané polozky naklada Plfmé?%
v K¢
spotieba materialu 40 000,00
cestovné 40 000,00
mzdové naklady, dohody, nahrady, 4100 000.00
piiplatky '
odmény 96 000,00
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ostatni sluzby

40 000,00

naklady na spoje 9 600,00
21140 Ustav krizového Fizeni Vybrané polozky nakladi pléné?23
v K¢é

spotieba materialu 60 000,00
cestovné 60 000,00
n?dove naklady, dohody, nahrady, 4 550 000,00
priplatky

odmény 144 000,00
ostatni sluzby 60 000,00
naklady na spoje 14 400,00

21160 Ustav envir. bezpe¢nosti | Vybrané polozky nakladii pla‘l:IZ((éZS
spotieba materialu 55 000,00
cestovné 55 000,00
mzdové naklady, dohody, ndhrady, ptiplatky |4 215 000,00
odmény 132 000,00
ostatni sluzby 55 000,00
naklady na spoje 13 200,00
21180 Ustav ochrany 14n 2023
obyvatelstva Vybrané polozky naklada P i’an

spotieba materidlu 75 000,00
cestovné 75 000,00
mzdové naklady, dohody, nahrady, piiplatky | 6 800 000,00
odmény 180 000,00
ostatni sluzby 75 000,00
naklady na spoje 18 000,00

Tabulka 11 Rozdéleni planovanych nakladé dékanatu a odd&leni FLKR UTB ve Zling

pro rok 2023

21810 Ekonomické . . . . o .
oddéleni Vybrané polozky nakladi plan 2023 v K¢
spotieba materialu 50 000,00
cestovné 25 000,00
mzdové naklady, dohody, nahrady, piiplatky 1 800 000,00
odmeény 60 000,00
21901 Oddéleni dékana | Vybrané polozky nakladi plan 2023 v K¢
spotieba materialu 150 000,00
cestovné 30 000,00
mzdové naklady, dohody, nahrady, priplatky 3100 000,00
odmeény 72 000,00
Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 24. 5. 2023
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21902 Studijni oddéleni | Vybrané polozky nakladii plan 2022 v K¢é

spotieba materialu 50 000,00
cestovné 10 000,00
mzdové naklady, dohody, nahrady, piiplatky 850 000,00
odmény 24 000,00

Tabulka 12 Finan¢ni prostiedky ve Fondu provoznich prostredki k 31. 12. 2022

Stav k v tis. K¢
31.12.2019 46 167
31.12. 2020 50 651
31.12. 2021 62 580
31.12. 2022 73323

Stav na fondu provoznich prostifedkt k 31. 12. 2022 piedstavoval vysi K¢ 73 323 tis. K¢,
coz ptedstavuje nartist proti roku 2021 o 10 743 tis. K¢.

Y7 we

6. Dotace na védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a dalsi tviirci ¢innost
6.1. U&elova podpora na specificky vysokoskolsky vyzkum v roce 2023

Rozdéleni bylo provedeno podle interniho indikatoru SVV. Z hodnoty ucelové podpory
na specificky vysokoskolsky vyzkum bylo ode¢teno 1,25 % (celkem 272 tis. K<)
na administraci v NS 90330. Interné rozdé&lovanych finan¢ni objem v ramci UTB je
21 481 tis. K¢.

Piidélené prostiedky pro FLKR na rok 2023 K¢ jsou ve vysi 686 tis. K&, coz predstavuje
3,193 % celkového piispévku UTB.

6.2. Institucionalni podpora na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace
v roce 2023 (DKRVO)

Finan¢ni prostfedky instituciondlni podpory vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci
byly FLKR pfidé€leny v roce 2023 ve vysi 3 504 tis. K¢. Z toho min. 1 401 tis. K¢ je uréeno
Kk podpote definovanych ¢innosti dle pravidel, coz piedstavuje:

podporu systému kariérniho ristu akademickych a védeckych pracovniki,
podporu systémovych opatieni pro podporu kvalitniho vyzkumu,

podporu mezinarodni spoluprace a projektii mezinarodni spoluprace,
udrzeni a podpora excelentnich vyzkumnik,

naplnovani internich a narodnich strategii a oblasti lidskych zdroju,
podpory fizeného tymového vyzkumu v excelentnich smérech.

ANANENENE NN
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Interni projekty musi byt v souladu s cili strategickych materiald UTB nebo obdobnych
materiald na fakultni Grovni a musi byt vyCerpdno na organizacni jednotce min. 40 %
ze vsech pridélenych prostiedkt DKRVO.

Interni pouziti prostfedku se fidi nasledujicim pravidlem:

v' projekty schvaluje rektor,

v' projekty budou evidovany na samostatnych SPP prvcich, SPP prvek se v IS SAP
ziizuje az po schvaleni projektu rektorem,
projekty mohou byt i viceleté, max. doba realizace 3 roky.
pokud soucast neptedlozi projekty v pozadovaném objemu do 30.6.2023, budou
ptidélené prostiedky pieveden do interniho Fondu strategického rozvoje.

v
v

Tabulka 13 Finan¢ni prostfedky ptidélené na DKRVO pro rok 2023

Z toho: minimalni podpora definovanych

Celkem pridélené prostredky v tis. K¢ gGinnosti dle pravidel v tis, K&

3504 1401

7. Fondy v roce 2023

Podle platnych predpist vytvari UTB ve Zlin€ na rok 2023 rezervni a stipendijni fond, fond
odmén, fond provoznich prostfedkti, fond socialni a fond ucelové uréenych prostiedki.
FLKR UTB ve Zliné ma na rok 2023 pievedeny do téchto fondt nize uvedené zustatky.

Tabulka 14  Vychozi stav fondit FLKR UTB ve Zliné k 1. lednu 2023 tvoieny jejich
disponibilnimi zastatky zachycenymi ucéetnictvim k 31. 12. 2022

Vychozi stav pro

Polozka
rok 2023 tis. K¢

Fond odmén 0
Stipendijni fond 170
Fond provoznich prostredki 73323
Fond socialni 0
Fond ucelove urcenych prostredki 69

Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 24. 5. 2023
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8. Zasady hospodareni s finan¢nimi prostiredky v roce 2023

Prostiedky ze statniho rozpoétu se pouzivaji na financovani &innosti, pro které byla FLKR
ziizena (tj. poskytnuty bézny piispévek lze pouzit na uhradu vSech provoznich néklada
spojenych s ¢innosti, pro které byla FLKR zfizena).

Finan¢nimi disponenty (ptikazci operace) nédkladovych stfedisek a pracovist’ jsou feditelé
ustavi, eventualné v dobé¢ jejich neptitomnosti jednotlivi zastupci.

Finan¢ni disponenti odpovidaji za maximalni efektivnost, hospodarnost a tucelné
vynakladani finan¢nich prosttedkl. Za hospodateni FLKR UTB ve Zlin€¢ odpovida dékanka
fakulty a tajemnice.

Verze pro jedndni AS FLKR ze dne 24. 5. 2023
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