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osoby:

Clanek 1
Osobni priplatky akademickych a védeckych pracovnikii FLKR

(1) Osobni ptiplatek dle tohoto rozhodnuti je stanoven s platnosti od 1. 12. kalendainiho roku
a plati do 30. 11. roku nasledujiciho, pokud nedojde k poruseni pracovni kazné nebo
ukonceni pracovniho poméru zaméstnance. Narok na osobni piiplatek maji pracovnici
zpravidla po 3 mésicich od nastupu do zaméstnani.

(2) U novych akademickych a védeckych pracovniki je do konce druhého roku od nastupu
do zaméstnani stanovovan osobni piiplatek individualn¢ dé€kankou fakulty na navrh
ptislusného teditele Gstavu.

(3) Pro stanoveni osobniho pfiplatku akademickych a védeckych pracovnikd, ktefi pracuji na
FLKR UTB ve Zlin¢, dale plati:

a) Osobni piiplatek se odviji od poétu pracovnich bodi (PB) evidovanych v ramci
hodnoceni akademického pracovnika v systétmu HAP. Pocet PB se odviji od
skutecného poctu PB za pedagogické ¢innosti za obdobi v pfedchozim akademickém
roce a priméru PB ziskanych za tvlr¢i c¢innosti za obdobi piedchozich tii
kalendainich let, dale od skute¢ného poctu bodu za projektovou Cinnost za ptedchozi
kalendaini rok a od skutecného poctu bodl za fidici a dal$i ¢innost za ptedchozi
kalendéaini rok. Hodnoceni pedagogickych a tviirich ¢innosti v uvedenych obdobich
vychdzi ze Smérnice rektora Hodnoceni a fizeni rozvoje pedagogickych, tvircich,
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fidicich a dalSich c¢innosti akademickych a védeckych pracovniki UTB (déle
»Smeérnice rektora®) platné v ptisluSném obdobi a smérnice dékanky, dopliujici tuto
Smérnici rektora, v aktualné platném znéni. V piipadé nedosazeni vyse 1000 PB za
pedagogické a tvirci ¢innosti v poslednim hodnoceném obdobi, bude do poétu PB za
pedagogické ¢innosti zapoc€itano vedeni a oponovani bakalafskych a diplomovych
praci v hodnoté dle aktualné platné vnitini normy fakulty, dopliiujici Smérnici rektora.

VysSe osobniho ptiplatku potom vychazi z poctu PB, které pracovnik v hodnoceném

obdobi dosahl:
Pocet PB Vyse osobniho ptiplatku v K¢
1000 - 1100 3000
1101 - 1300 5000
1301 - 1500 6 000
1501 - 1800 9 000
1801 - 2100 12 000
2101 - 2400 16 000
2401 a vyse 19 000

b) Pro stanoveni vyse osobniho ptiplatku se dale zohledriuje:

e znalost anglického jazyka na irovni B2") - az 1 000 K¢;

e znalost anglického jazyka na irovni C17 - az 2 000 K¢;

e piima vyuka v AJ v daném AR: - v délce 14-28 hodin za AR az 1 000 K¢;
- 29 avice hodin za AR 2 000 K¢.

(4) Reditel tstavu nebo d&kanka fakulty méa pravomoc navrhnout dalii slozku osobniho
ptiplatku na zdkladé zhodnoceni prace pracovnika pro fakultu. Tato musi byt dostate¢né
zdiivodnéna a jasné vycislena.

(5) O vysi osobniho pfiplatku rozhodne dékanka fakulty na navrh feditele pfislusného ustavu
po osobnim projednani s ohledem na moznosti ¢erpani financnich prostiedki fakulty.

(6) O stanoveni vySe osobniho piiplatku prodékanti a feditelt ustavii rozhodne dékanka
fakulty s ohledem na moznosti ¢erpani finan¢nich prostifedkt za splnéni vyse uvedenych
boda 4 a5, ¢lanku 1.

str.2/4



Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Fakulta logistiky a krizového fizeni

Vnitini normy Fakulty logistiky a krizového rizeni UTB ve Zliné

Clanek 2
Dalsi odmény akademickych a védeckych pracovniki FLKR

(1) Pracovnikovi muze byt piidélena odména Vv souvislosti s projektovou cCinnosti,
doplitkovou ¢innosti, a dale dle platného rozhodnuti dékanky o stanoveni mimotadnych
odmén pro akademické a védecké pracovniky za tvurci a ostatni Cinnosti.

(2) Prace pro ustav nad ramec stanovenych povinnosti je honorovana formou mimoiadnych
odmeén feditelem ustavu, po schvaleni dékankou fakulty.

(3) Prace pro fakultu nad ramec stanovenych povinnosti je honorovana formou mimotadnych
odmén dékankou fakulty.

Clanek 3
Osobni priplatky neakademickych zaméstnancu fakulty

(1) Osobni ptiplatek dle tohoto rozhodnuti je stanoven S platnosti od 1. 11. kalendainiho roku
a plati do 31. 10. roku nasledujiciho, pokud nedojde k poruSeni pracovni kazné nebo
ukonceni pracovniho poméru zaméstnance.

(2) Narok na osobni pfiplatek maji pracovnici zpravidla po 3 meésicich od nastupu do
zamestnani.

(3) O stanoveni osobniho pfiplatku tajemnice fakulty a asistentky dékanky rozhodne dékanka
fakulty s ohledem na moznosti ¢erpani finan¢nich prostiedki fakulty a na zakladé jasného
zdivodnéni.

(4) Déale dékanka fakulty rozhodne o stanoveni vySe osobnich piiplatki s ohledem na
moznosti ¢erpani financnich prostfedkt fakulty a jasného zdivodnéni:

a) u referenttl pro tvirci Cinnost, referentd propagace, referentti pro vnéjsi vztahy na
navrh pfisluSného prodekana;

b) u pracovniki studijniho oddéleni na navrh pfislusného prodékana;

€) u pracovniki ekonomického oddéleni a IT referatu na navrh tajemnice;

d) u asistentek ustavii na navrh feditell ptislusnych ustavu;

e) u laborant na navrh feditele piislusného ustavu.

(5) Pro stanoveni vySe osobniho piiplatku se dale zohlednuje:
e znalost anglického jazyka na Grovni B2*) - az 1 000 K¢;
e znalost anglického jazyka na trovni C1*) - az2 000 K¢;

(6) Prace pro fakultu nad ramec stanovenych povinnosti je honorovana formou mimotadnych
odmén dékankou fakulty na zakladé navrha dle bodd 3 a 4 ¢lanku 3.
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Clanek 4
Priplatky za vedeni a vykon funkce

(1) Stanoveni piiplatku za vedeni a vykon funkce se ¥idi Mzdovym piedpisem UTB ve Zliné
v aktualnim znéni.

(2) Toto rozhodnuti je platné ode dne 7. 10. 2022 a nahrazuje RD/20/2020 ze dne 9. 10.
2020.

V Uherském Hradisti dne: 07. 10. 2022 doc. Ing. Zuzana Tuckova, Ph.D., v.r.
dgkanka FLKR UTB

* ’.
) Uroveri znalosti anglického jazyka musi byt dolozena mezinarodné uzndvanym certifikatem.
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