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ČÁST PRVNÍ 

ZÁKLADNÍ USTANOVENÍ 

 

Článek 1 

Úvodní ustanovení 

Ad odst. (1) Stipendijního řádu Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně (dále jen SŘ UTB): 

 

(1) Fakulta logistiky a krizového řízení Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně (dále jen „FLKŘ“) se v 

souladu s čl. 5 odst. 4 Statutu FLKŘ řídí Stipendijním řádem Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně 

(dále jen „SŘ UTB“) a k jeho aplikaci na podmínky FLKŘ vydává tuto vnitřní normu s odkazem 

na čl. 6 Statutu FLKŘ a v návaznosti na zákon č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a 

doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů. 

 

Článek 2 

Přiznávání stipendií 

(bez doplňků a upřesnění) 
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ČÁST DRUHÁ 

STIPENDIA PRO STUDENTY BAKALÁŘSKÝCH  

A   MAGISTERSKÝCH STUDIJNÍCH PROGRAMŮ 

 

Článek 3 

Prospěchové stipendium 

Ad odst. (1) SŘ UTB: 

 

(1) Průměrná klasifikace studenta je číselné ohodnocení prospěchu studenta, vycházející z 

klasifikace vykonaných zkoušek a klasifikovaných zápočtů povinných, povinně volitelných a 

volitelných předmětů zapsaných v daném ročníku studia. Průměrná klasifikace se používá jako 

podklad pro udělení prospěchového stipendia nebo pro jiná rozhodnutí a hodnocení, jejichž 

složkou je prospěch studenta za daný ročník. 

 

(2) Průměrná klasifikace studenta se určuje jako vážený průměr z prospěchu řádně ukončeného 

akademického roku. Je definována jako vážená průměrná hodnota všech klasifikací vykonaných 

zkoušek a klasifikovaných zápočtů ze všech zapsaných povinných, povinně volitelných a 

volitelných předmětů. Neúspěch u zkoušky se ve výpočtu průměrné klasifikace studentů 

neuplatňuje. Váhou předmětu je počet kreditů daného předmětu. Prospěchové hodnocení studenta 

se zaokrouhluje na dvě desetinná místa. Při přestupech ze zahraničních vysokých škol se 

započítávají známky na základě převodu klasifikační stupnice zahraniční vysoké školy do 

klasifikační stupnice FLKŘ (ECTS).  

 

(3) Průměrná klasifikace za celé studium se stanovuje jako vážený studijní průměr klasifikací 

zkoušek a klasifikovaných zápočtů, započtených do průměrných klasifikací jednotlivých ročníků 

podle bodu (2), přičemž neprospěch u zkoušky se ve výpočtu prospěchového hodnocení studentů 

neuplatňuje. Průměrná klasifikace studenta se počítá podle čl. 15 Studijního a zkušebního řádu 

Univerzity Tomáše Bati ve Zlíně. 

 

(4) Prospěchové stipendium na FLKŘ se poskytuje studentům bakalářského studia, kteří v 

předcházejícím akademickém roce dosáhli výborných výsledků výhradně na FLKŘ, nepřekročili 

standardní dobu studia a řádně ukončili zimní i letní semestr předcházejícího akademického roku 

podle studijního plánu oboru, tzn., splnili všechny zapsané povinné, povinně volitelné a volitelné 

předměty. Prospěchové stipendium se vyplácí na základě výsledků předcházejícího 

akademického roku. Prospěchové stipendium se neposkytuje v případě přerušení studia v 

předcházejícím roce. V případě ročníku přerušeného ze zdravotních důvodů posoudí přiznání 

stipendia v ročníku děkan FLKŘ na základě žádosti studenta. Prospěchové stipendium se 

poskytuje na základě žádosti studenta podané v termínu, stanovém v pokynu děkana pro 

příslušný akademický rok. 
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(5) Prospěchové stipendium na FLKŘ se poskytuje studentům navazujícího magisterského studia 

na FLKŘ, kteří v předcházejícím akademickém roce v bakalářském a navazujícím magisterském 

studiu dosáhli výborných výsledků výhradně na FLKŘ, nepřekročili standardní dobu studia a 

řádně ukončili zimní i letní semestr předcházejícího akademického roku podle studijního plánu 

oboru, tzn., splnili všechny zapsané povinné, povinně volitelné a volitelné předměty. 

Prospěchové stipendium se vyplácí na základě výsledků předcházejícího akademického roku. 

Prospěchové stipendium se neposkytuje v případě přerušení navazujícího magisterského studia či 

bakalářského studia v předcházejícím roce. V případě ročníku přerušeného ze zdravotních 

důvodů posoudí přiznání stipendia v ročníku děkan FLKŘ na základě žádosti studenta. 

Prospěchové stipendium se poskytuje na základě žádosti studenta podané v termínu, stanovém 

v pokynu děkana pro příslušný akademický rok. 

 

(6) Pro výši přiznaného prospěchového stipendia se stanovují tato pásma: 

 studijní průměr 1,00 

 studijní průměr horší než 1,00 a lepší než, nebo roven 1,20, 

 studijní průměr horší než 1,20 a lepší než, nebo roven 1,40. 

 

(7) Částky přiznané jednotlivým kategoriím jsou odvozeny od výše prostředků určených na 

prospěchová stipendia. Výše těchto prostředků budou stanoveny pokynem děkana s účinností 

vždy od 1. 9. příslušného akademického roku. 

 

Ad odst. (2) SŘ UTB 

 

(1) Prospěchové stipendium se vyplácí v průběhu akademického roku dvakrát (za období září – 

prosinec a za období leden – červen). Termíny výplaty budou stanoveny pokynem děkana s 

účinností vždy od 1. 9. příslušného akademického roku. 

 

Článek 4 

Mimořádné stipendium 

Ad odst. (1) SŘ UTB: 

 

(1) Mimořádné stipendium lze přiznat zejména: 

a) za vynikající studijní výsledky během celého studia, především: 

 za udělení diplomu s prospěchem s vyznamenáním, 

 za vypracování a obhájení vynikající bakalářské nebo diplomové práce na základě návrhu 

komise pro státní závěrečné zkoušky, 

b) za významné výzkumné, vývojové a inovační, umělecké nebo další tvůrčí výsledky, 

především: 

 za aktivní účast na studentské vědecké odborné činnosti, 

c) jako výpomoc v mimořádně tíživé sociální situaci, 
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d) na podporu studijních pobytů a pracovních stáží v zahraničí v rámci programu podporovaného 

UTB, 

e) na podporu studia na UTB, 

f) v případech zvláštního zřetele hodných uvedených v čl. 10 Stipendijního řádu Univerzity 

Tomáše Bati ve Zlíně. 

 

Ad odst. (2) SŘ UTB: 

 

(1) Mimořádné stipendium lze přiznat na žádost studenta nebo na návrh děkana, proděkana, 

předsedy AS FLKŘ, tajemníka fakulty nebo vedoucího zaměstnance ústavu/centra dle výše 

uvedených bodů, a to po doporučení stipendijní komise. 

 

 

Ad odst. (6) SŘ UTB: 

 

(1) O přiznání stipendia rozhoduje děkan FLKŘ na doporučení stipendijní komise. 

 

(2) Stipendijní komise je složena z proděkana pro pedagogickou činnost a ze zástupců ústavů, 

přičemž každý ústav má v komisi právě jednoho člena. Členy stipendijní komise jmenuje a 

odvolává po schválení akademickým senátem fakulty děkan FLKŘ. 

 

(3) Předsedu stipendijní komise jmenuje a odvolává děkan FLKŘ. Předseda může v době své 

nepřítomnosti pověřit zastupováním dalšího člena. 

 

(4) Stálými hosty stipendijní komise s poradním hlasem jsou děkan FLKŘ, proděkani a  ředitelé 

ústavů, pokud nejsou členy komise, tajemník FLKŘ, vedoucí studijního oddělení, předseda 

Akademického senátu FLKŘ. 

 

(5) Zasedání komise svolává a řídí její předseda. Stipendijní komise je usnášeníschopná při účasti 

nadpoloviční většiny jejích členů. Usnesení stipendijní komise je přijato, pokud s ním souhlasí 

nadpoloviční většina přítomných členů. 

 

(6) Administrativní a organizační úkony související s činností stipendijní komise zabezpečuje 

tajemník komise, který je v této části své pracovní činnosti řízen předsedou komise. Tajemníka 

komise jmenuje děkan fakulty z řad zaměstnanců studijního oddělení fakulty. Tajemník není 

členem stipendijní komise s hlasovacím právem. 

 

(7) Z jednání stipendijní komise je vyhotoven zápis ve dvou stejnopisech opatřených podpisem 

předsedy, z nichž jeden je uložen v archivu studijního oddělení FLKŘ a druhý je předán děkanovi 

FLKŘ. Elektronický stejnopis zápisu je zaslán všem členům komise a stálým hostům. 
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(8) Navrhovatelé stipendií jsou o přiznání nebo nepřiznání stipendia informováni elektronickou 

formou. 

 

 

Ad odst. (7) SŘ UTB: 

 

(1) V odůvodněných případech může děkan FLKŘ rozhodnout o přiznání mimořádného stipendia 

bez projednání stipendijní komisí. V takovém případě děkan následně informuje o svém 

rozhodnutí stipendijní komisi. 

 

 

 

 

ČÁST TŘETÍ 

STIPENDIA PRO STUDENTY  

DOKTORSKÝCH STUDIJNÍCH PROGRAMŮ 

  

Článek 5 

Doktorské stipendium 

(není realizováno) 

 

 

 

ČÁST ČTVRTÁ 

SPOLEČNÁ STIPENDIA PRO STUDENTY  

BAKALÁŘSKÝCH,  MAGISTERSKÝCH A DOKTORSKÝCH STUDIJNÍCH 

PROGRAMŮ 

 

Článek 7 

Ubytovací stipendium 

(bez doplňků a upřesnění) 

 

 



 

Vnitřní normy Fakulty logistiky a krizového řízení UTB ve Zlíně 

 

 
 

 

 str. 6 / 7 

Článek 8 

Sociální stipendium  

(bez doplňků a upřesnění) 

 

 

Článek 9 

Výzkumné stipendium 

(bez doplňků a upřesnění) 

 

Článek 10 

Stipendia v případech zvláštního zřetele hodných 

Ad odst. (1) SŘ UTB: 

(1) Mezi případy zvláštního zřetele patří zejména: 

 vynikající sportovní výsledky spojené s reprezentací fakulty a UTB, 

 významná činnost konaná ve prospěch fakulty a UTB, 

 příkladné občanské činy, 

 další případy hodné zvláštního zřetele. 

 

Ad odst. (3) SŘ UTB: 

(1) Děkan FLKŘ může ze zcela mimořádných, zvláštního zřetele hodných, důvodů přiznat 

studentovi stipendium ve formě mimořádné ceny, jejíž nominální hodnota nepřekračuje 10 000,- 

Kč. 

 

ČÁST PÁTÁ 

SPOLEČNÁ A ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 

 

Článek 11 

Společná ustanovení 

(bez doplňků a upřesnění) 
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Článek 12 

Závěrečná ustanovení 

 

(1) Tato směrnice byla projednána a schválena Akademickým senátem FLKŘ dne 9. 7. 2020. 

(2) Tato směrnice nabývá účinnosti dnem 1. 9. 2020 a nahrazuje Směrnici děkana SD/01/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

      Ing. Bc. Miroslav Musil, Ph.D., v. r.      doc. Ing. Zuzana Tučková, Ph.D., v. r. 

    předseda Akademického senátu FLKŘ děkanka FLKŘ 


